
 
 

Vereinsakademie im Herbst im Steirischen Volksbildungswerk 

 Wertschätzung, die ankommt 
Die 5 Sprachen der Anerkennung im Verein 

📅📅 25.09.2026 
🕕🕕 18:30–20:00 Uhr 
📍📍 Online (Webinar) 
� Trainerin: Manuela Grundner 

Nicht jede Wertschätzung wirkt gleich. Was für die eine Person ein echtes Zeichen von 
Anerkennung ist, fühlt sich für jemand anderen vielleicht neutral – oder sogar leer – an. 

Das Konzept „Die 5 Sprachen der Wertschätzung“ von Gary Chapman und Paul White 
zeigt, auf welchen Ebenen wir Wertschätzung ausdrücken und wie sie bei 
unterschiedlichen Menschen ankommt. Genau diese Überlegungen übertragen wir in 
diesem Webinar auf dein Wirken in der Vereinsarbeit. Denn Engagement bleibt dort 
lebendig, wo Menschen sich gesehen, gehört und wirklich gemeint fühlen. 

Das nimmst du mit: 

✨ ein besseres Verständnis dafür, wie unterschiedliche Menschen Wertschätzung 
erleben 
✨ konkrete Ideen für euren Vereinsalltag 
✨ Impulse für eine Kultur, in der Engagement nicht selbstverständlich ist, sondern 
bewusst anerkannt wird 

👉👉 Melde dich zum Webinar am 25. September an und entwickle konkrete Ideen, 
wie du Wertschätzung gezielt einsetzen kannst, um Motivation und Zusammenhalt 
im Verein zu stärken. 

 

 Impulstag: Werte leben. Gesellschaft gestalten. 
Kulturgut Verein im Dialog 

📅📅 10.10.2026 
🕘🕘 Uhrzeit folgt 
📍📍 Ort: Steirisches Volksbildungswerk, Herdergasse 3, 8010 Graz 
� Trainerinnen: Elisa Rosegger & Manuela Grundner 

Vereine sind mehr als Organisationen. Sie sind Kulturgut. Sie prägen Gemeinschaft. Sie 
gestalten Gesellschaft. 
Dieser Impulstag steht am Vormittag in Verbindung mit der Wanderausstellung „Titel 
einfügen“. Gemeinsam werfen wir einen Blick darauf, welche Rolle Vereine im 
gesellschaftlichen Miteinander spielen – und was das konkret für eure gelebten Werte 
bedeutet. 



 
 

Vormittag: Vereinswerte sichtbar machen 

• Welche Werte tragen euren Verein wirklich? 
• Wo werden sie im Alltag spürbar – und wo vielleicht noch nicht? 
• Wie können Werte nicht nur formuliert, sondern aktiv gelebt werden? 

Wir reflektieren eure Haltung als Verein und machen sichtbar, welche Verantwortung 
und Gestaltungskraft darin liegt. 

Nachmittag: Dialogkreis – Zuhören als Kulturtechnik 

Am Nachmittag rückt eine besondere Methode ins Zentrum: der Dialogkreis. Hier geht 
es nicht um Diskussion oder Überzeugung. Es geht um echtes Zuhören. Um das ehrliche 
Teilen von Gedanken.Um das Aushalten unterschiedlicher Perspektiven. 
Im geschützten Rahmen des Dialogkreises erfährst du, wie kraftvoll es ist, wenn 
Menschen einander aufmerksam begegnen – ohne sofort zu bewerten oder zu reagieren. 

Lernen auf zwei Ebenen 

Wie schon beim ersten Impulstag schauen wir auch hier immer wieder auf die 
Metaebene: 

• Wie ist dieser Raum gestaltet? 
• Was braucht es, damit Dialog gelingt? 
• Wie kannst du diese Form des Austauschs in eure Vereinsarbeit integrieren? 

So nimmst du nicht nur persönliche Erfahrungen mit, sondern auch konkrete Impulse 
für eure eigenen Gesprächsformate. 

 

 „Weniger für mehr Wirkung“ 
Bewusste Entscheidungen für das Wesentliche 

📅📅 06.11.2026 
🕕🕕 18:30–20:00 Uhr 
📍📍 Online (Webinar) 
� Trainerin: Elisa Rosegger 

Vereine, Initiativen und Organisationen stehen heute unter einem stillen 
Daueranspruch: präsent sein, sichtbar bleiben, Social Media bedienen, Trends 
aufgreifen, überall mitmachen. Doch was passiert, wenn wir nicht mehr alles gleichzeitig 
leisten können, oder wollen? 

In diesem Webinar richten wir den Blick auf eine zentrale Frage: 
Wozu wollen wir bewusst Nein sagen, damit unser Ja kraftvoll bleibt? 
Am Beispiel von Social-Media-Themen – stellvertretend für viele andere 
Herausforderungen – arbeiten wir gemeinsam heraus: 

• Was können wir realistisch leisten? 
• Was entspricht unserer Haltung und Identität? 



 
 

• Wo fehlen Ressourcen oder Leidenschaft? 
• Wo sagen wir bewusst Nein, nicht aus Mangel, sondern aus Klarheit? 
• Und wo können wir gute und wirkunsvolle Kooperationen eingehen?  

Ob im ländlichen Raum, wo persönliche Nähe, direkte Begegnung und gewachsene 
Beziehungen im Vordergrund stehen, oder im urbanen Umfeld mit hoher Dynamik und 
Sichtbarkeitsdruck: Profil entsteht nicht durch Vieles, sondern durch Passendes. 
Das Webinar bietet Raum, eigene Themen einzubringen. Die Methode bleibt 
übertragbar: egal ob es um Social Media, Veranstaltungsformate, Kooperationen oder 
interne Projekte geht. 

 

 Webinar: Echte Beteiligung im Verein gestalten 
Strukturen schaffen, die Mitwirkung ermöglichen 

📅📅 30.11.2026 
🕕🕕 18:30–20:00 Uhr 
📍📍 Online (Webinar) 
� Trainerinnen: Elisa Rosegger & Manuela Grundner 

Wie entsteht echte Beteiligung im Verein? Und was braucht es, damit Menschen nicht nur 
dabei sind, sondern wirklich mitgestalten? 

In diesem interaktiven Webinar beschäftigen wir uns mit den Grundlagen von Zivilcourage 
und Partizipation im Vereinsalltag. Gemeinsam reflektieren wir, welche Voraussetzungen 
Menschen brauchen, um Verantwortung zu übernehmen, ihre Ideen einzubringen und aktiv 
mitzuwirken. Du erhältst Impulse und praxistaugliche Methoden, die dir helfen, Beteiligung 
im eigenen Verein bewusst zu gestalten und Menschen zu ermutigen, ihre 
Handlungsspielräume zu nutzen. 

 

 Sparring für Vereinsgestalter:innen 

Manche Fragestellungen lassen sich nicht in einem Workshop beantworten. Sie entstehen 
mitten im Vereinsalltag – wenn Veränderungen anstehen, Entscheidungen getroffen werden 
müssen oder unterschiedliche Perspektiven zusammengebracht werden sollen. 

Mit dem Sparring für Vereinsgestalter:innen schaffen wir einen geschützten Raum, um genau 
solche Themen gemeinsam zu reflektieren. Wir begleiten dich dabei, Gedanken zu ordnen, 
neue Blickwinkel einzunehmen und Lösungen zu entwickeln, die zu deinem Verein passen. 

Das Sparring ist keine Fachberatung und liefert keine fertigen Antworten. Stattdessen stellen 
wir Fragen, regen Denkprozesse an und unterstützen dich dabei, Klarheit für deine nächsten 
Schritte zu gewinnen. 

Typische Themen können sein: 

• Vereinsstrukturen weiterentwickeln 

• neue Menschen für den Verein gewinnen 



 
 

• Rollen und Verantwortlichkeiten klären 

• Beteiligung und Zusammenarbeit gestalten 

• schwierige Entscheidungen vorbereiten 

• Veränderungsprozesse begleiten 

Ablauf 

Im Rahmen der Vereinsakademie stehen pro Sparring zwei Einheiten zur Verfügung. Das 
Angebot kann von ein bis zwei Personen aus einem Verein genutzt werden und findet online 
oder vor Ort bei einer der Sparringpartnerinnen statt. 

Das Sparring ist als Pilotprojekt gestartet. Deshalb stehen in dieser ersten Phase nur wenige 
Plätze zur Verfügung. 

 

Profil Trainerinnen 

Elisa Rosegger kennt Vereinsarbeit aus vielen Perspektiven – als ehemalige Leiterin der 
Kulturabteilung Hohenems, als Mitgründerin des Rostfests und als Moderatorin in 
Beteiligungsprozessen von Gemeinden, um nur einige zu nennen. Mit ihrem Hintergrund 
in Stadt- und Regionalentwicklung, Mediation und Konfliktmanagement sowie Positiver 
Psychologie schafft sie Räume, in denen Menschen gemeinsam Zukunft gestalten 
können. 
 
Manuela Grundner ist Raumschafferin mit langjähriger Erfahrung in der Moderation 
von Gruppen, Vereinen und Communities. Sie gestaltet Räume, in denen Menschen 
Klarheit gewinnen, Visionen entwickeln und in lebendigen Austausch treten können. Mit 
ihrem Gespür für Strukturen, die Beteiligung und Mitbestimmung fördern, schafft sie 
inspirierende Begegnungen voller Energie und Zusammenarbeit. 
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